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Угроза экстремизма продолжает оставаться одним из основных факторов, 
дестабилизирующих общественно-политическую обстановку в Российской Федерации 

Формирование негативного отношения к такому опасному явлению в обществе, как 
экстремизм, является комплексной задачей, требующей скоординированных усилий 

органов I осударственной власти всех уровней с общественными организациями и 
объединениями, религиозными структу рами, другими институтами гражданского

общества и отдельными гражданами.



Содержание рабочей программы

Паспорт программы____________________________________________________ стр. 3

Пояснительная записка__________________________________________________ стр.5

План работы с сотрудниками ДОУ по предотвращению экстремизма, терроризма___стр.7

Воспитательная работа по формированию толерантности, культуры мира и 
межнационального согласия в
Д О У _______________________________________________________________стр. 8

План воспитательной работы по предотвращению экстремизма

с воспитанниками 6-7 лет_________________________________________________ стр. 9



Паспорт рабочей программы

1.Наименование рабочей 
программы

2.Основание для разработки 
рабочей программы

3. Заказчик

4. Разработчики рабочей 
программы

5. Цель программы

6. Задачи программы

Рабочая программа по профилактике экстремизма и терроризма 
в МБДОУ «Детский сад № 10 г. Беслана» на период 2018-2023 i

• Конституция Российской Федерации.
• Федеральные Законы от 06.03.2006. № 35-ФЗ «О 

противодействии терроризму».
• № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской 

деятельности»,
® Указ Президента Российской Федерации от 15.06. 2006. 

№ 116 «О мерах по противодействию терроризму»
• Разработка и принятие дополнительных нормативных 

правовых актов для обеспечения достижения целей 
реализации программы.

Администрация, сотрудники МБДОУ «Детский сад № 10 г. 
Беслана»

Заведующий: Ходова Р.М.. заместитель заведующего по
BMP -  Бозрова И.Т.

Реализация системы мер для защиты жизни, здоровья 
воспитанников, их имущественных и других интересов от 
преступных посягательств, направленных на профилактику 
экстремизма, терроризма, национальной и иной дискриминант 
в ДОУ.

1.Обеспечение всестороннего и гармоничного этнокультурного 
развития воспитанников;

2. Формирование толерантности и межэтнической культуры, 
профилактика агрессивного поведения.

3. Усиление информационно-пропагандистской деятельности, 
направленной против терроризма и экстремизма среди 
воспитанников и родителей.

4. Содействие правоохранительным органам в выявлении 
правонарушений и преступлений данной категории, а также 
ликвидации их последствий.

5. Организация воспитательной работы среди детей, 
направленная на устранение причин и условий, способствуют!! 
совершению действий экстремистского характера.

7.Ожидаемые результаты Совершенствование форм и методов работы по профилактике



реализации программы

8.Участники

терроризма и экстремизма, проявлений ксенофобии, 
национальной и иных видов дискриминации в ДОУ.

Распространение культуры интернационализма, согласия, 
национальной и религиозной терпимости в среде старших 
дошкольников 6-8 лет

Формирование нетерпимости ко всем фактам террористических 
и экстремистских проявлений, а также толерантного сознания, 
позитивных установок к представителям иных этнических и 
конфессиональных сообществ.

Формирование единого информационного пространства для 
пропаганды и распространения на территории муниципального 
образования идей толерантности, гражданской солидарности, 
уважения к другим культурам.

Коллектив, воспитанники, родители МБДОУ «Детский сад № It 
г. Беслана»

9.Сроки реализации 
программы

2018-2023гг.



Пояснительная записка

Угроза экстремизма продолжает оставаться одним из основных факторов, 
дестабилизирующих общественно-политическую обстановку в Российской Федерации. 
Формирование негативного отношения к такому опасному явлению в обществе, как 
экстремизм, является комплексной задачей, требующей скоординированных усилий 
органов государственной власти всех уровней с общественными организациями и 
объединениями, религиозными структурами, другими институтами гражданского общества 
и отдельными гражданами.

В последнее время активизировалась деятельность асоциальных организаций и 
провоцирующих рост преступных акций, нарушения общественного порядка на 
политической почве. Это приводит к социальной напряжённости и ведёт к усилению 
экстремистских проявлений. Проблема толерантности актуальна для нашего 
многонационального города. Поэтому в МБДОУ «Детский сад № 10 г. Беслана» возникла 
необходимость подготовки программы по профилактике экстремистской деятельности и 
последующей её реализации.

Программа направлена на укрепление в ДОУ толерантной среды на основе принципов 
ценностей многонационального российского общества, соблюдения прав и свобод 
человека, поддержание межнационального мира и согласия.

Она призвана укрепить основы и методы процесса формирования толерантного сознания и 
поведения воспитанников МБДОУ «Детский сад № 10 г. Беслана» Реальными механизмами 
ее осуществления являются комплексные меры, направленные на развитие гражданского 
общества, воспитание гражданской солидарности, патриотизма и интернационализма, 
поддержание мира и согласия, противодействие любым проявлениям экстремизма.

Толерантность должна пониматься не просто как терпимое отношение к чему-то иному, 
отличающемуся от привычного нам. Толерантность предполагает не только понимание, но 
и принятие того факта, что окружающий мир и населяющие его народы очень 
разнообразны. При этом каждый этнос уникален и неповторим. Только признание, 
понимание и уважение культурных особенностей, присущих представителям других 
народов и религий, в сочетании с демократическими ценностями гражданского общества 
могут содействовать созданию подлинно толерантной атмосферы в МБДОУ «Детский сад 
№ 10 г. Беслана»

Цель и задачи, сроки и этапы реализации программы, 

а также целевые индикаторы и показатели

Цель:

Реализация системы мер для защиты жизни, здоровья воспитанников, их имущественных и 
других интересов от преступных посягательств, направленных на профилактику 
экстремизма и терроризма.

Задачи:

1.Обеспечение всестороннего и гармоничного этнокультурного развития воспитанников;



2. Формирование толерантности и межэтнической культуры, профилактика агрессивного 
поведения.

3. Усиление информационно-пропагандистской деятельности, направленной против 
терроризма и экстремизма среди воспитанников и родителей.

4. Содействие правоохранительным органам в выявлении правонарушений и преступлений 
данной категории, а также ликвидации их последствий.

5. Организация воспитательной работы среди детей, направленная на устранение причин и 
условий, способствующих совершению действий экстремистского характера.

Нормативно -  правовая база

• Конституция Российской Федерации.
• Федеральные Законы от 06.03.2006. № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»,
• № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»,
• Указ Президента Российской Федерации от 15.06. 2006. № 116 «О мерах по 

противодействию терроризму»

Разработка и принятие дополнительных нормативных правовых актов для обеспечения 
достижения целей реализации программы.

Основные принципы рабочей программы:
1) обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;
2) законность;
3) приоритет защиты прав и законных интересов лиц. подвергающихся террористической 
опасности;
4) системность и комплексное использование политических, информационно­
пропагандистских. социально-экономических, правовых, специальных и иных мер 
противодействия терроризма и экстремизма, проявлений ксенофобии, национальной 
дискриминации;
5) приоритет мер предупреждения терроризма.

Механизм реализации рабочей программы.

Контроль за реализацией программы осуществляет администрация МБДОУ «Детский сад 
№ 10 г. Беслана». Для выполнения конкретных мероприятий могут создаваться рабочие 
группы по инициативе исполнителей программы.

Ожидаемые результаты реализации рабочей программы:

Совершенствование форм и методов работы по профилактике терроризма и экстремизма, 
проявлений ксенофобии, национальной дискриминации в ДОУ.

Распространение культуры интернационализма, согласия, национальной и религиозной 
терпимости в среде старших юспитанников.



Формирование нетерпимости ко всем фактам террористических и экстремистских 
проявлений, а также толерантного сознания, позитивных установок к представителям иных 
этнических и конфессиональных сообществ.

Формирование единого информационного пространства для пропаганды н распространения 
на территории муниципального образования идей толерантности, гражданской 
солидарности, уважения к другим культурам.

Срок реализации программы рассчитан с 2018 г.-2023г.

План работы с сотрудниками ДОУ по предотвращению экстремизма, терроризма

№ Наименование
мероприятия

Цель
мероприятий

Срок,
периодичность

Место Ответственны

1. Организация и
проведение
инструктажа.

Организация работы 
по соблюдению 
требований 
режима, правил 
внутреннего 
распорядка, по 
предупреждению 
антиобщественного 
поведения.

ежегодно.

май

ДОУ Руководитель
ДОУ

9 I Доведение 
разъяснительной 
работы по возможной 
угрозе жизни и 
здоровью при терактах

Информирование
педагогов

2 раза в год ДОУ Зам. зав по ВМ1

j . Ведение(обновление) 
стендов по
антитеррористической
безопасности

Наглядная 
информационно- 
пропагандистская 
работа с педагогами, 
родителями и 
обучающимися

в течение года ДОУ Методист

4. Проведение встреч, 
бесед с сотрудниками 
правоохранительных 
органов о случаях 
проявления экстремизма 
в отношении людей

Знакомство с 
действующим 
законодательством об 
ответственности за 
проявления действий 
экстремистского 
характера

в течение 
учебного 
года

ДОУ Зам зав по BMP 

Методист

5. Распространение
буклетов

«Рекомендации 
гражданам по 
действиям при угрозе 
терроризма»

Ознакомление с 
правилами поведения 
в случае угрозы 
террористического 
акта

Октябрь ДОУ Зам зав по BMP

Старший
воспитатель

6. Обеспечение Обеспечение Постоянно ДОУ Заведующий



взаимодействия с ОВД 
во время
проведения массовых 
мероприятий, 
праздников, 
утренников, вечеров 
отдыха

безопасности 
образовательных 
учреждений от 
террористических 
актов

ДОУ

7. Изучение педагогами 
и обучающимися 
инструкций по 
алгоритму действий в 
случае обнаружения 
подозрительных 
предметов, содержащих 
опасность для жизни и 
здоровья 
окружающих

Обеспечение
комплексной
безопасности

февраль ДОУ Руководитель
ОУ

Воспитательная работа по формированию толерантности, культуры мира и 
межнационального согласия в ДОУ.

Перечень программных мероприятий с воспитанниками 6-7 лет

Мероприятия Исполнители Сроки
проведения

цели

2. Конкурсы, выставки, 
викторины, круглые 
столы . концерты по 
профилактике 
экстремизма, по 
формированию 
патриотизма и 
гражданственности

Зам. зав по BMP. 
методист, 
воспитатели групп

В течении 
года

Формирование толерантности, 
согласия в дошкольной среде.

3.Участие в акциях 

«Нет экстремизму!»

Зам. зав по BMP. 
методист, 
воспитатели групп

По плану Укрепление межнационального 
согласия:

4. День памяти жертв 
Беслана

Пропаганда 
уважения 
к миру

Сентябрь ДОУ

5.Мероприятия, 
посвященные Дню

Привитие правовой 
грамотности.

декабрь ДОУ



Конституции чувства
гражданственности
и ответственности

План воспитательной работы по предотвращении) экстремизма с воспитанниками 6-7
лет

Мероприятия ответственные сроки Учреждения, 
привлекаемые к 

проведению 
мероприятий

цели

Военно-патриотическое направление
Календарь 
памятных событий 
военной истории 
Отечества 
(приложение 1)

Зам. зав по
BMP.
методист.
воспитатели
групп

В течение 
года

Совместные со 
школами
мероприятия!поход 
в музей, к местам 
боевой Славы)

Повышение эффективности 
функционирования 
системы патриотического 
воспитания в ДОУ

Тематические 
занятия к Дню 
защитника 
Отечества

Зам. зав по
BMP.
методист,
старший
воспитатель
воспитатели
групп.
музыкальный
руководитель

февраль Повышение эффективнострр 
функционирования 
системы патриотического 
воспитания

!

Вахта памяти 
(возложение цветов 
к памятнику)

Воспитатели 
групп, старший 
воспитатель

май Расширение рамок
патриотического
воспитания

Художественно-эспгетическое направление
Выставка «Помним, 
чтим!»

Зам. зав по
BMP.
методист.
воспитатели
групп

декабрь Воспитание патриотизма, 
толерантности . уважение к 
культуре других народов

Спортивно-оздоровительное направление
«Единая утренняя
укрепляющая
зарядка»

Воспитатели
групп.
инструктор
физической
культуры

сентябрь Увеличение охвата детей 
спортивно- 
оздоровительными 
мероприятиями

Детский праздник 
национальных 
культур и традиций

Зам. зав по
BMP.
методист.

ноябрь Увеличение охвата детей
спортивно-
оздоровительными



«Дружат дети на 
планете!» к 
Всемирному Дню 
дружбы

воспитатели
групп.
инструктор
физической
культуры

мероприятиями

Флеш -  моб «Мы 
разные, но мы 
вместе!» 
(совместные 
мероприятия с 
детьми с ОВЗ)

Воспитатели
групп.
инструктор
физической
культуры

Май Увеличение охвата детей 
спортивно- 
оздоровительными 
мероприятиями

Работа с родителями
Родительское
собрание по
профилактике
экстремизма.
терроризма.
ксенофобии
информационной
безопасности

Зам. зав по
BMP.
методист.
воспитатели
групп

В течение 
года

Приглашение 
специалистов из 
служб УВД

Профилактика 
экстремизма, ксенофобии.

информационная
безопасность

11нформированность 
родителей по 
данном) 
направлению на 
общесадовских 
собраниях и С айте 
ДОУ

Зам. зав по 
BMP.
методист.
воспитатели
групп

постоянно Информационная
безопасность




